
 

 

Deine Karriere - 
bei uns. 
 
 

Wir sind: Ein innovativer IT-Serviceprovider in den Bereichen IT-Infrastruktur, Networking, Cyber-Security 

und Modern Endpoint Management. 

Wir machen: Spannende und herausforderndere IT-Projekte zusammen mit unseren Partnern Microsoft,  

Fortinet und Acronis. 

Wir suchen:  Menschen, die sich ihre Neugier bewahrt haben, Freude an Veränderung haben und dies als Chance 

sehen, um gemeinsam Erfolge zu feiern. 

 

ICT-ProjektkoordinatorIn / ProjektleiterIn 
                                60-100% 

 
Dein Wirkungsbereich: 
 

• Koordinieren und Umsetzen von unterschiedlichen IT-Kundenprojekten, unter Einbezug aller internen und exter-

nen Anspruchsgruppen 

• Proaktive Projektplanung und -führung, von Gesamt- oder Teilprojekten 

• Sicherstellen von Fortschritt, Qualität und Budget 

• Aktive Projektkommunikation und Einfordern der Beiträge und Leistungen der einzelnen Projektmitarbeitenden 

• Erarbeiten von Massnahmen und Koordination der Umsetzung bei Abweichungen 

• Erstellen von Projektbudgets und sicherstellen des Controllings 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Auftraggeber, Fachspezialisten und den involvierten Partnern 

 

Ausbildung und Kompetenzen: 
 

• Abgeschlossenes Studium oder technische Ausbildung im Bereich Wirtschaftsinformatik, Informatik oder einer 

verwandten Disziplin. 

• Weiterbildung im Projektmanagement-Bereich (von Vorteil) 

• Erfahrung in der Führung und Koordination im (Multi-) Projektmanagement 

• Belastbare, strukturiert arbeitende und kommunikative Persönlichkeit mit einer positiven Grundeinstellung 

• Kundenorientierte Arbeitsweise sowie ein Teamplayer in der Zusammenarbeit mit diversen Anspruchsgruppen 

• Fliessende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Netree als Arbeitgeber: 
 

• Flexible Jahresarbeitszeit / Hybrider Arbeitsplatz / Learning und Weiterbildung als integraler Bestandteil der Ar-
beitszeit / Mitwirkung in der Microsoft-Community / Förderung der Nutzung von ÖV / ungezwungene Atmosphäre 

und ein äusserst positiver Team-Spirit. 

 

Willst Du ein Teil der Netree-Story werden? Dann sollten wir uns unbedingt kennen lernen. 

 

Fabienne Haggenmüller-Kupper freut sich auf Deine Bewerbung HR@netree.ch  / Fragen unter: +41 62 288 74 69  

 

mailto:HR@netree.ch

