
 

 

Deine Karriere - 
bei uns. 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind: Ein innovativer IT-Serviceprovider in den Bereichen IT-Infrastruktur, Networking, Cyber-Security 
und Modern Endpoint Management. 

Wir machen: Spannende und herausforderndere IT-Projekte zusammen mit unseren Partnern Microsoft,  
Fortinet und Acronis. 

Wir suchen:  Menschen, die sich ihre Neugier bewahrt haben, Freude an Veränderung haben und dies als 
Chance sehen, um gemeinsam Erfolge zu feiern. 

 
 
 

Cloud Engineer / Projektleiter:in 
80-100% 

 
Dein Wirkungsbereich: 
 
Es erwarten Dich vielseitige und attraktive Aufgabengebiete. Diese erstrecken sich von der Mitarbeit in spannenden 
Cloud- und Infrastruktur-Projekten als Fachspezialist und in der Verantwortung als (Teil-)Projektleiter in unterschiedli-
chen projektspezifischen Aufträgen. Unsere Lösungen basieren vorwiegend auf Microsoft-Technologien. 
 
 

Ausbildung und Kompetenzen: 
 

Du verfügst über eine abgeschlossene Informatikausbildung-/Weiterbildung und verspürst eine grosse Leidenschaft als 

IT-Spezialist im Cloud-Bereich. Du bist bereit Verantwortung zu übernehmen und die Dir zugeteilten IT-Projekte selbst-
ständig zu führen. Auf Deinem bisherigen Berufsweg konntest Du Dir bereits vielfältige Erfahrungen im Microsoft 365 
Bereich aneignen und erfolgreich IT-Projekte in der Rolle eines Projektleiters sammeln. Des Weiteren arbeitest Du 
gerne im Team, bist offen für Neues und begegnest Herausforderungen mit einer gewissen Lockerheit. Du bist kom-
munikationsstark und bringst sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift mit.  
 
 

Netree als Arbeitgeber: 
 

Ein cooles, lockeres und motiviertes Team. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen wie Jahresarbeitszeit, hybrider  
Arbeitsplatz, Förderung der Nutzung von ÖV, kostenloser Parkplatz sowie Beteiligung am Handy-Abo und viele weitere 
Goodies gehören einfach dazu. Attraktive Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten sind für uns selbstverständ-
lich. Bei uns erwartet Dich zudem eine ungezwungene Atmosphäre und ein äusserst positiver Team-Spirit. 
 
 
Willst Du ein Teil der Netree-Story werden? Dann sollten wir uns unbedingt kennen lernen. 
 
Fabienne Haggenmüller-Kupper freut sich auf Deine Bewerbung HR@netree.ch  / Fragen unter: +41 62 288 74 69  

mailto:HR@netree.ch

