
 

 

Deine Karriere - 
bei uns. 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind: Ein innovativer IT-Serviceprovider in den Bereichen IT-Infrastruktur, Networking, Cyber-Security 
und Modern Endpoint Management. 

Wir machen: Spannende und herausforderndere IT-Projekte zusammen mit unseren Partnern Microsoft,  
Fortinet und Acronis. 

Wir suchen:  Menschen, die sich ihre Neugier bewahrt haben, Freude an Veränderung haben und dies als 
Chance sehen, um gemeinsam Erfolge zu feiern. 

 
 

Senior Cloud Engineer / Projektleiter:in 
80-100% 

 
Dein Wirkungsbereich: 
 
Dein vielseitiger und breit gefächerter Aufgabenbereich erstreckt sich von der fachlichen Mitarbeit und Expertise in 
spannenden Cloud- und Infrastruktur-Projekten, die vorwiegend auf Microsoft-Technologien basieren, bis hin zur Füh-
rung und Verantwortung von anspruchsvollen Netree-Kundenprojekten als Projektleiter. Du erkennst und verstehst die 
Probleme und Herausforderungen unserer Kunden und konzipierst gemeinsam mit ihnen die Lösungen von morgen. Du 
führst und koordinierst unterschiedliche Kundenprojekten, unter Einbezug aller internen und externen Anspruchsgrup-
pen, und stellst den Fortschritt, die Qualität und das Budget der Projekte sicher. 
 

Ausbildung und Kompetenzen: 
 

Du verfügst über eine langjährige und praxisbezogene Berufserfahrung in der Informatik, fokussiert auf Cloud- 
Technologien. Von Vorteil bringst Du eine höhere Ausbildung mit Schwerpunkt Informatik mit oder besitzt aktuelle Zer-
tifizierungen im Microsoft Cloud Umfeld. Du verspürst eine sehr grosse Leidenschaft als erfahrener IT-Spezialist im 
Cloud-Bereich. In der Rolle eines Seniors setzt Du täglich Dein umfassendes Wissen vielfältig und kundenorientiert ein. 
Du bist kommunikationsstark und bringst sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift mit. Wir 
wünschen uns einen engagierten Teamplayer, der gerne vorantreibt, sein Wissen weitergibt und die Qualität an erster 
Stelle steht. 

 

Netree als Arbeitgeber: 
 

Ein cooles, lockeres und motiviertes Team. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen wie Jahresarbeitszeit, hybrider  
Arbeitsplatz, Förderung der Nutzung von ÖV, kostenloser Parkplatz sowie Beteiligung am Handy-Abo und viele weitere 
Goodies gehören einfach dazu. Attraktive Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten sind für uns selbstverständ-
lich. Bei uns erwartet Dich zudem eine ungezwungene Atmosphäre und ein äusserst positiver Team-Spirit. 
 
Willst Du ein Teil der Netree-Story werden? Dann sollten wir uns unbedingt kennen lernen. 
 
Fabienne Haggenmüller-Kupper freut sich auf Deine Bewerbung HR@netree.ch  / Fragen unter: +41 62 288 74 69  

mailto:HR@netree.ch

