
 

 

Deine Karriere - 
bei uns. 
 
 

 

Wir sind: Ein innovativer IT-Serviceprovider in den Bereichen IT-Infrastruktur, Networking, Cyber-Security 
und Modern Endpoint Management. 

Wir machen: Spannende und herausforderndere IT-Projekte zusammen mit unseren Partnern Microsoft,  
Fortinet und Acronis. 

Wir suchen:  Menschen, die sich ihre Neugier bewahrt haben, Freude an Veränderung haben und dies als Chance 
sehen, um gemeinsam Erfolge zu feiern. 

 

Senior Network / Microsoft Azure Engineer  

(w/m/d), 80-100% 
 

Dein Wirkungsbereich in der Netree AG: 

• Consulting, Projektleitung oder Teilprojektleitung in spannenden und herausfordernden Network Projekten  
(on-Premises und Microsoft Azure) 

• Weiterentwicklung und Etablierung von managed Network Services 

• Analyse von Network Traffic 

• 2nd/3rd Level Support im Bereich Network 

• Weiterentwicklung unserer Support- und System-Engineers im Bereich Network 
 

Ausbildung und Kompetenzen: 

Erforderlich: 

• Abgeschlossene Berufslehre in der Informatik, Elektronik oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Sehr gute Kenntnisse in den Bereich Networking (TCP/IP, Zonierung, Routing, Firewalling, etc.) 

• Gute Kenntnisse über Microsoft Server, Microsoft Active Directory, Microsoft Entra ID und Microsoft Entra  
Conditional Access 

• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse 

Wünschenswert: 

• Höhere Fachschule (HF) oder Fachhochschule (FH) im Bereich Informatik 

• Erfahrung im Bereich Hyper-V, HPE Storage sowie On-Premises- und Hybrid-Infrastrukturen 

• Aktuelle Netzwerkzertifizierungen (Fortinet, Cisco oder vergleichbar) 

• Aktuelle Microsoft Zertifizierungen (AZ-700, AZ-104, AZ-140 oder vergleichbar) 

 

Netree als Arbeitgeber: 

Ein cooles, lockeres und motiviertes Team. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen wie Jahresarbeitszeit, hybrider  
Arbeitsplatz, Förderung der Nutzung von ÖV, kostenloser Parkplatz sowie Beteiligung am Handy-Abo und viele weitere 
Goodies gehören einfach dazu. Attraktive Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten sind für uns selbstverständlich. 
Bei uns erwartet Dich zudem eine ungezwungene Atmosphäre und ein äusserst positiver Team-Spirit. 
 

Willst Du ein Teil der Netree-Story werden? Dann sollten wir uns unbedingt kennen lernen. 

Fabienne Haggenmüller-Kupper freut sich auf Deine Bewerbung hr@netree.ch / Fragen unter: +41 62 288 74 69  
 
Für diese Vakanz berücksichtigen wir keine Bewerbungen von Personalvermittlern.  
 

mailto:hr@netree.ch

